
        บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านไผ่ จังหวัดขอนแก่น 

ที่  ขก  0233/239        วันที่   9 ธันวาคม  2567 

เรื่อง    แจ้งเวียนประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าดว้ย แนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรใน
หน่วยงานด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และขออนุญาตนำไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน  หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้าฝ่าย เจ้าหน้าที่ สสอ.บ้านไผ่ทุกคน 

ด้วยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านไผ่ ขอแจ้งเวียนประกาศ สำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขว่าด้วย แนวทางปฏิบัตงิานเพ่ือตรวจสอบบคุลากรในหน่วยงานดา้นการจัดซ้ือจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และ
แบบแสดงความบริสุทธิ์ในในการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงาน เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และเป็นการเปิดเผย
ข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ เจ้าหน้าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ จำนวน 2 แบบ คือวงเงิน
เล็กน้อยไม่ถึง 100,000 บาท และวงเงินเกิน 100,000 บาท 

จึงแจ้งเวียนให้บุคลากรทุกคนได้ทราบโดยทั่วกัน  และถือปฏิบัติตามประกาศดังกล่าวอย่าง
เคร่งครัด และนำไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

     
   

 
                                                                                 (นายคมกริช  สิริภาคย์โสภณ) 

 สาธารณสุขอำเภอบ้านไผ่ 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านไผ่ 

แนบท้าย ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านไผ่ 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านไผ่ 

พ.ศ. 2567 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ช่ือหน่วยงาน : ..สำนักงานสาธารณสุขอำเภอบ้านไผ่ จังหวัดขอนแก่น 
วัน/เดือน/ปี : ......9 ธันวาคม 2567.......................................................................................... 

  หัวข้อ: ...เผยแพร่แจ้งเวียนประกาศ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วย แนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบ
บุคลากรในหน่วยงานดา้นการจัดซ้ือจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ในในการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงาน  
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. บันทึกข้อความแจ้งเวียนประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วย แนวทางปฏิบัติงานเพ่ือ
ตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และมีการขออนุญาตนำไปเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน  

2. ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าดว้ยแนวทางปฏิบตัิงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงาน
ด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 12 ตุลาคม พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจใน
การจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าที่ 
เจ้าหน้าที่ และผู้ตรวจรับพัสดุ จำนวน 2 แบบ คือ วงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 100,000 บาท และวงเงินเกิน 
100,000 บาท 

3. แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อต่อมูลสาธารณะเว็บไซต์หน่วยงาน 
Linkภายนอก: ..................................................................................... 

  หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………… 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

              (  / ) อนุมัติ           
             (   ) ไม่อนุมัติ ระบุเหตุผล. 

  
สมหมาย ชาน้อย                    คมกริช สิริภาคย์โสภณ 

(นายสมหมาย  ชาน้อย) (นายคมกริช สิริภาคย์โสภณ) 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอบ้านไผ่ 
วันที่..2...เดือน..ธันวาคม..พ.ศ. ..2567.......       วันที่..2...เดือน..ธันวาคม..พ.ศ. ..2567.... 

 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลข้ึนเผยแพร่ 

เจษฎา 
(นางนายเจษฎา อ้มเถื่อน) 

ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
วันที่..2...เดือน..ธันวาคม..พ.ศ. ..2567.... 

 
 

 


